BOURSE DU BURUNDI - BURUNDI SECURITIES EXCHANGE

TERMES DE REFERENCES

CADRE CHARGE DU DEVELOPPEMENT COMMERCIAL ET DE
L’EDUCATION DU PUBLIC

Description du poste :

Le/la titulaire de ce poste est chargé(e) d’élaborer et de mettre en ceuvre des stratégies visant a
promouvoir la participation des investisseurs et a sensibiliser le public sur le fonctionnement
des marchés boursiers.

Taches et responsabilités :

o Développer et mettre en ceuvre des stratégies de développement commercial pour attirer
de nouveaux investisseurs et émetteurs.

e Concevoir des programmes de formation et de sensibilisation pour éduquer le public sur
les marchés de capitaux.

« Organiser des événements, des séminaires et des campagnes publicitaires.

o Développer une stratégie médiatique, en particulier I'utilisation des médias sociaux pour

atteindre un public plus large.

o Gérer les relations avec les parties prenantes externes, notamment les investisseurs
institutionnels, les institutions éducatives et les médias.

o Analyser les tendances du marché et suggérer de nouvelles opportunités de produits

pour accroitre la notoriété et I’attractivité de la Bourse.

Profil du candidat :

« Diplome de Bachelor/Licence ou Master en marketing, communication ou domaine
connexe.

o Expérience avérée de 5 ans dans le développement commercial ou en relations
publiques.

o Compétences exceptionnelles en communication et familiarité avec le secteur financier.
o Esprit stratégique et créatif.

e Maitrise totale du francais a I’écrit et parlé



1.

Connaissance professionnelle de 1’anglais a 1’écrit et parlé, notamment I’anglais
économique et financier

Expérience avérée dans le marketing des services et produits financiers et le marketing
digital

Une expérience de communication dans le domaine de 1’éducation financiere constitue
un plus.

Modalités de candidature

Documents requis :

1.

2
3
4.
5
6

Une lettre de motivation adressée au Directeur Général de la BSE, précisant le poste
pour lequel vous postulez.

Un CV détaillé et actualisé avec trois références professionnelles.
Copies certifiées conformes des diplémes et certificats.

Une copie de la piece d’identité ou du passeport valide.

Un extrait de casier judiciaire.

Tout document attestant de 1’expérience et des compétences requises.

Procédure de dép6t :

Les dossiers de candidature doivent étre déposés sous pli fermé a 1’adresse suivante :

ENG Investment Advisory SPRL

Avenue de ’amitié n°14 (Building BLL Microfinance -Twubake)

1€ Etage.

Date limite : 07/02/2025 a 16H00 (Ouvert du lundi au vendredi, de 08h30 a 16h30)

Seuls les candidats présélectionnés seront contactés.

Pour toute information, contactez :

Téléphone : (+257) 22 27 66 60 /68 10 30 41. Courriel : info@eng-investment.com



mailto:info@eng-investment.com

